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Cahier des charges des responsables cantonaux·ales 
Approuvé par le comité le 24 mai 2021 et par la Conc du 3 juin 2021 

Rôle 

Les responsables cantonaux·ales coordonnent les différents organes et entités 
de l’association et la représentent auprès de ses partenaires externes.  

À cette fin, ils·elles participent au développement d’une vision de l’association 
centrée sur la consolidation et le développement futur du scoutisme à Genève, 
cela sur la base des orientations stratégiques définies par le comité. 

Composition 

Les responsables cantonaux·ales sont au nombre de 2.  

Pour assurer la parité, il est souhaitable que les genres soient représentés de 
façon équitable au sein du poste.  

Pour assurer une bonne complémentarité des profils, il est souhaitable que les 
différents pôles et branches de l’association soient représentés de façon 
équitable au sein du poste. 

Tâches 

Coordination et représentation associative :  

Les responsables cantonaux·ales :  
• s'assurent de la mise en application des statuts de l’Association du 

Scoutisme Genevois (ci-après : l’ASG) et du Mouvement Scout de Suisse 
(ci-après : MSdS), notamment en supervisant la réalisation annuelle d’un 
bilan de la structure associative ;  

• s'assurent d’une bonne coordination entre les différentes instances de 
l’association, notamment en participant aux séances du comité, de la 
conférence cantonale (ci-après : ConC) et du conseil cantonal ; 

• participent aux séances de l’assemblée des délégué·e·s de l’ASG et des 
ConC ;  

• président le conseil cantonal et coordonnent son fonctionnement ; 
• s’assurent de la mise en place et du bon fonctionnement de la cellule de 

crise ;  
• font office d’interlocuteur·rice·s de référence pour les membres de 

l’association et accueillent leurs demandes ; 
• s’assurent de la bonne circulation des informations au sein de l’ASG, 

notamment entre les groupes et le niveau cantonal ; 
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• s’assurent de la représentation de l’ASG et de l’échange d’information 
avec le MSdS lors des rencontres régionales et fédérales ; 

• collaborent avec leurs homologues des autres cantons suisses ; 
 

Suivi des groupes : 

 Les responsables cantonaux·ales :  
• offrent un soutien actif aux responsables de groupe, notamment au 

travers de l’organisation et de la tenue des coachings de groupe ; 
• participent à l’encadrement des activités scoutes en entretenant des 

liens avec les groupes. 

Profil recherché 

Parcours scout : 

• reconnaissance chef de camp Jeunesse et Sport (prérequis) ; 
• expérience scoute au niveau cantonal (prérequis) ; 
• pas de fonction ou maximum une année de fonction de membre de 

maîtrise de groupe durant le mandat ; 
• expérience en tant que responsable de groupe et/ou coach (atout) ; 
• cours Panorama ou équivalent suivi (atout) ; 

Compétences : 
• expérience en gestion de projet ; 
• capacité à travailler en équipe et bonne communication ; 
• gestion de conflits ; 
• capacité organisationnelle, proactivité et réflexion stratégique ; 
• bon niveau de français, allemand un atout ; 

Perspectives d’engagement :  
• intérêt pour la formation continue ; 
• disponibilité sur 2 à 4 ans ; 


